
 
 

An der Pädagogischen Hochschule Ludwigsburg ist folgende Stelle zu besetzen:  

 

Akademischer Mitarbeiter (m/w/d) für Englisch (sprachpraktische und 
sprachwissenschaftliche Lehrveranstaltungen) 

(50%; E13; Elternzeitvertretung; ab 01.04.2023 befristet bis 30.09.2026) 

Kennziffer: 22-83 
 
Aufgaben: Lehre (8 SWS); Mitwirkung an allen Studiengängen im Bereich sprachpraktische und 
sprachwissenschaftliche Lehrveranstaltungen; Dienstleistungen für das Institut. 
 
Voraussetzungen: Einschlägiges abgeschlossenes Hochschulstudium, möglichst im Bereich 
Anglistik / Amerikanistik; Erfahrungen in der Lehre sowie Unterrichtserfahrung erwünscht; 
muttersprachliche Kompetenzen in Englisch. 
 
Innerhalb von Baden-Württemberg sind auf befristete Stellen auch beamtenrechtliche 
Abordnungen von Lehrerinnen bzw. Lehrern möglich. 
 
Die Pädagogische Hochschule Ludwigsburg strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen an und 
ist deshalb an Bewerbungen von Frauen besonders interessiert. 
 
Schwerbehinderte werden bei entsprechender Eignung vorrangig eingestellt.  
 
Die Pädagogische Hochschule ist an Bewerberinnen und Bewerbern mit internationalen 
Erfahrungen und Vernetzungen interessiert.  
 
Bewerbungen unter der angegebenen Kennziffer werden bis 19.01.2023 mit den üblichen 
Unterlagen per E-Mail als eine PDF-Datei an den Rektor der Pädagogischen Hochschule 
Ludwigsburg rektorvorzimmer@ph-ludwigsburg.de erbeten. 
 
Bitte senden Sie uns den ausgefüllten Bewerbungsbogen (https://www.ph-
ludwigsburg.de/hochschule/verwaltung/personalangelegenheiten/stellenangebote) zu.  
 
Bei Rückfragen: 07141 140-1450 oder rektorvorzimmer@ph-ludwigsburg.de.  
 
Informationen zur Hochschule unter www.ph-ludwigsburg.de. 
 

http://www.ph-ludwigsburg.de/

