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Die Universitit der Informationsgesellschaft

Die Universitat Paderborn ist eine leistungsstarke und international orientierte Campus-
Universitat mit rund 20.000 Studierenden. In interdisziplindren Teams gestalten wir zu-
kunftsweisende Forschung, innovative Lehre sowie den aktiven Wissenstransfer in die
Gesellschaft. Als wichtiger Forschungs- und Kooperationspartner pragt die Universitat
auch regionale Entwicklungsstrategien. Unseren iiber 2.600 Beschaftigten in Forschung,
Lehre, Technik und Verwaltung bieten wir ein lebendiges, familienfreundliches und chan-
cengerechtes Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungswegen und vielfiltigen Moéglich-
keiten.

Gestalten Sie mit uns die Zukunft!

In der Fakultét fur Kulturwissenschaften — Institut fir Anglistik und Amerikanistik — sind zum
1. Oktober 2023 zwei Stellen als

wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (w/m/d)
(Entgeltgruppe 13 TV-L)

im Umfang von 50 % der regelmaRigen Arbeitszeit zu besetzen. Es handelt sich um eine Qua-
lifizierungsstelle im Sinne des Wissenschaftszeitvertragsgesetzes (WissZeitVG), die zur Forde-
rung eines Promotionsverfahrens im Bereich American Studies dient. Die Stelle ist befristet fur
die Dauer des Promotionsverfahrens, abhangig von der bisher erreichten Qualifizierung, jedoch
fur einen Zeitraum von i.d.R. 3 Jahren, zu besetzen. Eine Verlangerung zum Abschluss der
Promotion ist innerhalb der Befristungsgrenzen des WissZeitVG ggf. mdglich.

Aufgabengebiet:
. Lehrverpflichtung im Umfang von i.d.R. 2 SWS
e  Forschung im Bereich der American Studies (Literatur- und Kulturwissenschaft)
e  Administrationsaufgaben

Einstellungsvoraussetzungen:
e  Hervorragend abgeschlossenes Hochschulstudium (Masterniveau)
e  Schlussiges Konzept fir eine amerikanistische Dissertation
. Exzellente Sprachkompetenz im Englischen (mindestens,near native®)
e  Gute deutsche Sprachkompetenz
e  Auslandserfahrung im englischsprachigen Raum

Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht und werden gem. LGG bei gleicher
Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt bericksichtigt, sofern nicht in der
Person eines Mitbewerbers liegende Griinde (Uberwiegen. Teilzeitbeschaftigung ist
grundsatzlich maoglich. Ebenso ist die Bewerbung geeigneter Schwerbehinderter und
Gleichgestellter im Sinne des Sozialgesetzbuches Neuntes Buch (SGB 1X) erwiinscht.

Bewerbungen mit den Gblichen Unterlagen (darin enthalten: englischsprachiges Dissertati-
onskonzept von max. 500 Wértern) werden unter Angabe der Kennziffer 5932 bis zum
23.06.2023 erbeten an (in Form einer einzigen PDF-Datei): petra.meyenbrock@upb.de

Informationen zur Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten finden Sie unter:
https://www.uni-paderborn.de/zv/personaldatenschutz.

Prof. Dr. Christoph Ribbat

Fakultat fiir Kulturwissenschaften

Universitit Paderborn & EQ
Warburger Str. 100
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